Huishoudelijk Reglement ﬂexfamil!y;
Gedragsregels

1. ledere bewoner is verantwoordelijk voor de orde en technische staat van de woonunit en de
gemeenschappelijke ruimtes.

2. Roken mag alleen op de aangewezen plekken.
3. Keuken altijd schoon houden, maak altijd gebruik van de afzuigkap. Keuken na gebruik opruimen.
4. ledere bewaoner is verantwoordelijk voor het schoonhouden van de gemeenschappelijk ruimtes

5. ledere schade moet worden doorgegeven aan de beheerder. Eventuele verrekening van schade wordt
met bewoner besproken.

6. Montage (op het dak) en/of meebrengen van eigen schotels, eigen routers, audio en tv is niet
toegestaan.

7. Inde wasmachines mogen geen schoenen worden gewassen. Controleer of de zakken leeg zijn om
schade aan de machines te voorkomen.

8. Na gebruik van de droger de filters leeg maken.
9. Betreden van het dak is ten strengste verboden.

10. In verband met de brandveiligheid is het branden van kaarsen op welke manier dan ook (olielampen
geurbranders enz) is niet toegestaan.

11. Parkeren op de daarvoor beschikbare parkeerplaatsen volgens de normaal geldende regels
(waaronder achteruit inparkeren).

12. Elke bewoner krijgt eigen sleutel/ badge en is daar persoonlijk verantwoordelijk voor.

13. Bij de wens om naar een andere woonunit te verhuizen kan dit gemeld worden op kantoor van Fides.
Verhuizing mag pas indien en nadat Fides akkoord en schriftelijke bevestiging heeft gegeven.

14. Bezoek mag alleen na toestemming van beheerder. Kleine feestjes, verjaardagen mag pas na
schriftelijke toestemming van de beheerder. Beheerder ontvangt een overzicht van het aantal gasten,
welke op naam worden geregistreerd, in verband met veiligheid. Beperkingen in het kader van de
volksgezondheid, zoals Covid-19 richtlijnen dienen te allen tijde te worden gevolgd.

15. Bewoners die overmatig alcohol gebruiken en overlast veroorzaken kunnen direct worden verwijderd
van de locatie op instructie van beheerder.
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In tegenstelling tot de Nederlandse wetgeving staan we geen enkel gebruik van verdovende middelen
toe. Zowel hard- als softdrugs zijn verboden. Overtreding van dit artikel resulteert tenminste in een
officiéle waarschuwing, maar kan ook directe verwijdering betekenen.

Etenis alleen toegestaan in de keukens en de hiervoor bestemde gemeenschappelijke ruimtes en
uitdrukkelijk niet in de woonunits.

Kleding mag niet op de verwarming worden gedroogd gezien mogelijk brandgevaar.

Het plaatsen van eigen meubilair, koelkasten en dergelijke is niet toegestaan.

Gebruik van eigen waterkokers, magnetrons, mobiele airco's in de kamers is niet toegestaan.
ledere avond om 22.00 moet het stil zijn.

Het adres van de locatie kan als postadres worden gebruikt. Zorg wel voor een goede adreswijziging bij
verhuizing. Flexfamily Business Support en/of uitzendorganisatie Fides sturen geen post door en
bewaren deze niet buiten een redelijke termijn.

Aankoop van de schoonmaakspullen, toiletpapier, zeep, vuilnis zakken en overige zaken ten behoeve
van de woonunit is voor rekening van de Bewoner, die deze zelf aanschaft.

Woonunits worden iedere week gecontroleerd. Tijdens deze controle ontvangt de bewoner(s) een
groene, of gele of rode kaart. Groen betekent schoon. Geel betekent dat er iets beter moet worden.
Rood betekent dat het helemaal vies is; dat is ook laatste waarschuwing. Mocht bovenstaande niet
helpen wordt de bewoner uitgenodigd voor gesprek op kantoor werkgever, dit is tevens de laatste
waarschuwing. Tijdens controle worden foto's van de woonunit gemaakt, zodat iedereen ook kan
controleren dat het daadwerkelijk over de woonunit van de desbetreffende bewoner gaat.

Bij vertrek moet je uitcheck afspraken maken met de beheerder zodat hij/zij kan controleren of de
woonunit voldoet aan de eisen, compleet en schoon is. De beheerder neemt dan ook de badge in.

Overtreding van deze huisregels leiden tot officiéle waarschuwing en kan zelfs leiden tot onmiddellijke
verwijdering van de locaties.
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Mpaeuna nopaaka ﬂexfamihg

NMpaBuna noBegeHus

1. Kasablii sKunew HeceT OTBeTCTBeHHOCTL 3@ MOPAAOK M TeXHMUYeCKOe COCTOAHME *KIUA0ro NoOMeLLeHMA 1
06LWMX NOMeLLeHUN.

2. KypuTb pa3speLueHo TOAbKO B CreunasnbHO 0TBeAeHHbIX 418 3TOro MecTax.

3. KyxHsa Bcerga goskHa bbiTb 4mucTor. Bcerga BraovanTe BoITAXKKY. YOepuTe Ha KyxHe nocse ee
MCNoNb30BaHKA.

4, Karkgbl sKuiel HeceT 0TBeTCTBEHHOCTb 3a YHOPKY 06LLMX NOMEeLLeHUA,

5. 0 nobbix NoBpexaeHMax ciegyeT coobliatb yrnpasgomy. /llobble pacyeTsl 3a yuiepb byayT
06CY*KAATLCA C *KUABLIOM.

6. 3anpeuwaeTtca ycTaHaBAMBaTh (Ha KpbIWe) UAK NPUHOCUTL COBCTBEHHbIE aHTEHHbI, MapLIPyTU3aTOPbI,
ayamnmoobopyaoBaHme n Tenesmnsopsi.

7. B cTMpanbHbiX MalWmMHax Henb3sa CTMPaTh 00yBb. YoeamTeck, yTo KapMaHbl MyCTbl, YTOObI
NpeaoTBPaTUTbL NMOBPeXKACHMEe CTUPaSbHbIX MALINH.

8. [llocne Mcnonb30BaHMA CyLUUAKN 0YNCTUTE GUABLTPDI.
9. lMoAHMMATLCA Ha KPbILy CTPOro 3anpeLyeHo.

10. [ns cobnogeHra npoTUBOMNOXKapHOM 6e30nacHoCTy, 3anpeLlaeTca nosib30BaTbCsa CBeYaMmM KakiM -
MB0o Cnocobom (3asknratb MacasHbI@ NaMMbl, APOMATUYRCKIME FOPeIKN 1 AP.).

11. TlapkoBaTbCa HEOH6X0AMMO Ha CrelmasbHO 0TBeAeHHbIX 419 3TOro NapPKOBOUYHbBIX MeCcTax B
COOTBETCTBUM C AGUCTBYIOLWMMM Npasunamm (BKIOUas NapKoOBKY 3a4HUM X040M).

12. Karkablii Kunew noayyaeT CBOM COBCTBEHHbIN K4/ MAGHTUOWKATOP U HeCeT 3a Hero IMYHYH
OTBETCTBEHHOCTh.

13. Ecnum BbI XO0TUTE NepeexaTs B APYroe Kuaoe nomeLLeHme, Bol MOXKeTe 06paTnTbCa C 3TUM B 0huC
areHTcTBa Fides. [epee3a paspellaeTca TONbKO Nocse NosyyYeHna NMCbMeHHOro cornacmsa u
noaTBeprkaeHna oT areHTcTea Fides.

14. MprHMMaTbL rocTen paspeLlaeTcs ToNbKO C cornacusa ynpasaoma. Hebonbluve Be4epuHKY, gHM
POXKAEHMA MOryT NMPOBOAUTLCA TOLKO NOC/Ae NoAYyYeHWA MMCbMeHHOro Cornacua ynpasaoma.
YnpaBgom nosayYmMT CNMCOK rocTen, KoTopble, N0 coobparkeHnam 6e30MacHOCTY, A0XKHbI ObiTb YKa3aHbl
no nmeHu n dammnnnn. Bcerga cnegyet cobntogatb OrpaHuyeHus, npyHMaemsle B 061acTm
06LLeCTBeHHOro 34paBooXpaHeHusa, TakMe Kak peKkomMmeHaaumm, cBasaHHble ¢ Bupycom Covid-19.
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15. XKunbubl, 3710ynoTpebastolmMe ankoronem 1 Hapyaruwme NnopsaaoK, MoryT 6biTb HeMea1eHHO Mo
yKa3aHWo ynpaBgomMa BblCeseHbl U3 KMI0ro nomelleHms.

16. B oTauume oT ronnaH4CKoro 3akoHoA4aTeIbCTBa, Mbl HEe paspellaem UCnosb30BaTh Kakme-a160o
HapKoTUYeCKMe cpeacTBa. 3anpeLleHbl Kak TBepable, Tak U MArkMe HapKoTUKK. HapylieHre 3Toro
NoM0XKeHna NpmBeaeT, No KpanHeln mepe, K oduumansHoOMy NpeaynperkaeHuio, Ho TaksKe MoKeT
03HauyaTb HemMmea/leHHOe BbicesneHue.

17. MpyHYMaTL NULLY paspeLlaeTca TOAbKO Ha KYXHAX M B 00LLMX NOMeLLeHnax, npegHasHavyeHHbIX 411
3TOV Lenu, a He B XKW/blX MOMeLLeHMAX.

18. Henb3a cywmnTb 0gexay Ha pagmaTope 13-3a 0NacHOCTM nox<apa.
19. He pa3speluaeTca ycTaHaBAMBaTbL COBCTBEHHYO Mebesb, XON0ANABHUKA U T. 4.

20. B KomHaTax He gonyckaeTca NCMNo/ib30BaHMe COBCTBEHHbIX 3/1IeKTPUYECKMX YaMHWMKOB, MMKPOBO/THOBbIX
neyer, NepeHoCHbIX KOHANLMOHePOB.

21. Kaxkagbi Beyep ¢ 22:00 genctByeT HOYHaA TULLKHA.

22. Agpec npox1BaHWA MOXKHO MCMO/b30BaThb B Ka4YecTBe agpeca 418 KoppecrnoHgeHummn. MNpu nepeesae
ybeamTecs, 04HaKo, YTO Bbl BHEC/1M COOTBRTCTRBYIOLLee nameHeHue B agpec. Komnanusa Flexfamily
Business Support nnau areHTCTBO BpeMeHHOM 3aHATOCTK Fides He mepechkinatoT KOppPecrnoHAeHUMo 1 He
XPaHAT ee Mo UCTeYeHNY Pa3yMHOro BpemeHu.

23. TloKynKa YncTALMX CPeaCcTB, TyaneTHOM bymaru, Mblfia, MeLWKoB 419 Mycopa U Apyrix npeameTos 419
YKMAOro NOMeLLeHMA OCYLLIeCTBAARTCA 3@ CYeT *KW/bLA, KOTOPbIM MOKYyNaeT MX CaMOCTOATesIbHO.

24. XKunble nomelleHna NpoBeparTca exkeHedebHO. Bo Bpems 3To NpoBepKy Kusew nosayyaeT 3e/1eHyto,
KeNTYH UM KPACHYH KapTOouKy. 3e/1eHbl LUBeT 03Ha4yaeT, YTo B MOMeLleHU Y1ACTO. XKenTbi useT
03HauaeT, YTO A0/XKHO ObITb y6paHOo Nyylle. KpacHbIl LBET 03Ha4aeT, YTo B MOMeLLeHWM 04eHb rPA3HO;
3TO Tak:Ke nocsiegHee npeaynpesxaerHue. ECv Bbllenepeymc/ieHHoe He MOMOXKeT, TO Kunew byaeT
npurnawleH Ha BcTpeyy B obuc paboTogaTens. ITo TakKe nociegHee npegynpesxgeHve. Bo Bpemsa
NPOBEPKM K M/ble nomMeLleHna GoTorpadupyroTcs, UTOObI KaXKabli MOr MPOBEPUTL, AeMCTBUTRSbHO /K
3TO *K1A0e NomMeLLeH1e AaHHOMo Kubla.

25. Mpu nepeesge HEOOXOAMMO 3aNMCATLCA Ha NMPUEeM K yNpaBaoMy, 4YTOObI OH MOr NPOBEePUTb,
COOTBETCTBYET /1M »KM1/I0e NMoMeLleHe TPe6oBaHUAM, HeT 1 KaKMX-/11MB60 HeJOoCTaTKOB M YACTO 1 B

Hem. 3aTem ynpaBaoMy TakKe caaeTca naeHTMdmnKaTop.

26. HapyuweHue 3T1x npaBua npneeaeT K obuumnansHOMy npeaynpeskaeHnio n MoxKeT darke NpruBecTu K
Hemea/1IeHHOMY BbICe/1eHWNIO M3 AaHHOro MecTa.
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